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OGŁOSZENIE REKRUTACYJNE

Informacje ogólne 
Rubicon Solutions Sp. z o.o. z siedzibą w Ogonkach będzie realizować projekt współfinansowany ze środków Funduszy Europejskich dla Rozwoju Społecznego (FERS) pn. Opracowanie e-materiałów do języka obcego zawodowego dla obszaru G
Stanowisko, na które prowadzony jest nabór, będzie współfinansowane w ramach realizacji projektu. Stanowi element działań ukierunkowanych na rozwój jakości kształcenia zawodowego poprzez tworzenie oraz wdrażanie nowoczesnych e-materiałów edukacyjnych w tym dostępności i równości w edukacji.

Stanowisko
Ekspert ds. dostępności treści internetowych (WCAG) (1/2 etatu)

Informacje organizacyjne
· Data ogłoszenia: 17 sierpnia 2026 rok
· Termin składania dokumentów: 7 dni kalendarzowych od daty ogłoszenia
· Planowany okres zatrudnienia: od 1 września 2026 r. do 31 sierpnia 2027 r.
· Forma zatrudnienia: umowa o pracę

Zakres obowiązków
1. Audyt dostępności e-materiałów zgodnie z wytycznymi WCAG.
2. Weryfikacja dostępności tekstów, grafik i multimediów.
3. Testowanie elementów interaktywnych pod kątem osób z niepełnosprawnościami.
4. Współpraca z zespołem w zakresie dostosowania treści do wymogów dostępności.
5. Opracowanie raportów i rekomendacji dotyczących dostępności zgodnie wytycznymi konkursu i Instytucji Pośredniczącej.
6. Znajomość wytycznych dotyczące realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
7. Podstawowa znajomość Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz licencji Creative Commons oraz Ustawy Prawo oświatowe.
8. Znajomość dokumentacji konkursowej: https://efs.men.gov.pl/nabory/konkurs-opracowanie-e-materialow-do-jezyka-obcego-zawodowego-obszar-b-i-g/ 
Wymagania
· Wykształcenie co najmniej wyższe.
· Co najmniej 5-letni staż pracy, w tym co najmniej 2- letnie doświadczenie w zakresie dostępności i problematyki osób o indywidualnych potrzebach.
· Doświadczenie w zakresie dostępności w minimum dwóch obszarach działalności organizacji (klient, komunikacja, usługi, kadry, zarządzanie).
· Dokładność, samodzielność i dobra organizacja pracy.
· Ogólna znajomość ustawy Prawo oświatowe.
· Doświadczenie w redakcji materiałów edukacyjnych.

Wymagane dokumenty
· CV,
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacyjnych.

Sposób składania dokumentów
Dokumenty aplikacyjne należy składać:
· drogą elektroniczną na adres e-mail: projekty@rubicon.edu.pl
lub
· w formie papierowej w siedzibie Rubicon Solutions Sp. z o.o.
ul. Giżycka 3, 11-600 Ogonki (liczy się data wpływu)
lub
· w formie papierowej w Oddziale Spółki Aleje Jerozolimskie 44, 00-024 Warszawa, 11 piętro (liczy się data wpływu)


Zasady równości i dostępności
Rekrutacja prowadzona jest z poszanowaniem zasad równego traktowania, niedyskryminacji oraz równości szans, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, zgodnie z zasadami realizacji projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej.
Akademia zapewnia możliwość zgłoszenia szczególnych potrzeb w procesie rekrutacji. Zgłoszenia należy kierować drogą elektroniczną na adres e-mail: projekty@rubicon.edu.pl lub telefonicznie pod numerem telefonu 502 603 165. 
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